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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Universite Rektorliigii'ne bagli olarak faaliyetlerini siirdiiren Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi, yonetim organlari; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Yonetim Kurulu
ve Yonetim Kurulu'ndan olugmaktadir. Merkez faaliyetlerinin koordinasyonundan ve
yiiriitiilmesinden sorumlu olan Dekan iiniversitelerin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan rektor
tarafindan atanir. Dekan yardimcilar1 ise Dekan tarafindan liniversitenin ilgili birimlerinden
atanir. Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu fakiiltenin ilgili boliimlerindeki 6gretim
iiyeleri arasindan se¢imle belirlenir.

Kanitlar: https://itbf.ogu.edu.tr/Storage/itbf/Uploads/Personel-G%C3%B6rev-
Tan%C4%B1imlar%C4%B1.pdf

Olgunluk Diizeyi: 4

A.1.2. Liderlik

Universitemizde kalite calismalari Rektdr baskanliginda kurulmus olan Kalite
komisyonu, kalite koordinatdrliikleri, alt birimlerin kalite komisyonlar1 ve koordinatdrliikleri
calismalar1 ve planlamalari ile yiiriitilmektedir. Ust yonetimin kalite giivencesi sistemini
giiclendirmek adina olgunlastirmis oldugu kalite kiiltiirii, tiim birimlerde izlenmekte ve
tyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
Fakiiltemiz bolimlerinde her boliimiin  kendi 6zelinde doniisim siiregleri
stirdiiriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4

A.1.4. ¢ Kalite giivencesi mekanizmalari

I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak
yiirlitiilmektedir.

Fakiiltemizde Tirk Dili ve Edebiyati, Karsilastirmali Edebiyat, Tarih ve Psikoloji
boliimlerinde kalite komisyonlar1 olusturulmustur. (https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1033/kalite-
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komisyonu; https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/53/birim-kalite-komisyonu;
https://tarih.oqu.edu.tr/Sayfa/lndex/25/kalite; https://psikoloji.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/38/birim-kalite-

komisyonu). Ayrica Universitemiz Kalite Komisyonunun yetki, gdrev ve sorumluluklar1 ve
organizasyon yapisi  “Yiksekogretim Kalite Gilivencesi Yonetmeligi” ile tanimlidir

(https://kalite.ogu.edu.tr/).

Universitemiz Kalite organizasyonu dogrultusunda Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimiinde birime
0zgii, boliim yonetimi ve Bolim Kalite Koordinatoriiniin koordinasyonunda, Liderlik, Yonetim ve
Kalite; Egitim-Ogretim; Arastirma ve Gelistirme; Toplumsal Katki komisyonlar1 olusturulmus ve tiim
boliim elemanlar1 siirece dahil edilmistir. Her komisyonun gorev tamimlar1 ve g¢aligma usulleri

belirlenmistir (https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1033/kalite-komisyonu).

Olgunluk Diizeyi: 4

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Fakiilte misyon, vizyon, stratejik amagclar1 ve politikalari ile kalite yonetim siirecleri ve
caligmalarindaki gelismeler fakiilte genel ag sayfasinda paylagilmaktadir. Giincel ve diizenli
bilgi paylasimi i¢in fakiilte genel ag sayfasi koordinatorliigii kurulmustur.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi vizyonu; egitim ve dgretim kalitesiyle ulusal ve
uluslararasi diizeyde tercih edilmeyi, bilimsel ¢alismalarin sonuglarini toplumun talepleri
dogrultusunda faydaya ve ekonomik {iriine doniistiirmeyi, girisimci ve yenilik¢i mezunlar ve
bilim insanlar1 yetistirmeyi gorev edinmistir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinin misyonu bilgiyi degere déniistiiren, toplumla
biitlinlesmis, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte taninir, tercih edilir ve saygin bir fakiilte olmaktir.

Olgunluk Diizeyi: 4

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi misyonu dogrultusunda paydaslarin giincel
ihtiyaclarini bilimsel ve teknolojik arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin gesitliligi ve kalitesi
stirekli arttirllmaktadir. Yine misyonumuz dogrultusunda siirekli kendini yenileyen,
donanimlarini arttiran nitelikli personel bulundurmaktadir.

Fakiilte misyonu, iilkesinin gelisimine katkida bulunmak isteyen, katilimci ve
paylasimci bir yonetim ve ulusal/uluslararasi diizeyde, disiplinler arasi ¢aligmalara, yenilik¢i
yaklagimlara agik nitelikli akademik kadro ile nitelikli egitim vererek kariyer odakli, insani ve

milli degerlere bagli, topluma rehber olabilecek duyarli bireyler yetistiren, liyesi olmaktan
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gurur duyulan, yurtici ve yurt disindan tercih edilen oncii fakiiltelerden biri olmaktir. Fakiilte
vizyonu, uluslararasi nitelikte egitim ve 6gretim yontemleri ile cagdas ve kaliteli egitim
vererek toplumun kiiltiirel ve sosyal gelisimine katkida bulunacak bilimsel aragtirmalar
yapmak; elestirel, degisime ve gelisime agik, Atatilirk ilke ve inkilaplarina, insani ve milli
degerlerine bagl, iistiin nitelikli bireyler yetistirmek; tirettigi bilgiyi topluma sunarak iilkesine

hizmet etmektir. (https://itbf.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/31/misyon-ve-vizyon)

Olgunluk Diizeyi: 4

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler
Fakiiltemiz vizyon, misyon ve amacini ger¢eklestirmek iizere politikalari

dogrultusunda olusturdugu stratejik amaglarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamaktadir

(https://itbf.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/11/kalite).

Olgunluk Diizeyi: 3

A.2.3. Performans Yonetimi

Universitemizdeki akademik personelin akademik performanslarinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi amaciyla tiim birimlerden her sene 3’er aylik degerlendirme raporlar
istenmektedir. 2023 yilimi kapsayan fakiiltemiz akademik personelin performanslarinin
degerlendirilmesi gergeklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Universitemizdeki akademik personelin akademik performanslarinin belirlenmesi ve
seffaf bicimde izlenebilmesi amaciyla Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) devreye

girmistir (https://avesis.ogu.edu.tr/). Bu sistem ile kisisel bazda akademik performansa

ulasilmasina ek olarak iiniversite ¢capinda da rapor ve istatistiklere ulasmak miimkiin hale
gelmistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi
Fakiiltemiz boliimlerinde insan kaynaklarina iliskin baz1 uygulamalar yiiriitiilmektedir

(https://tde.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/1032/ogrenci-ve-mezun-anketleri;

https://ke.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/64/ogrenci-mezun-anketi;
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https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/31/ogrenci-ve-mezun-anketleri). Akademik ve idari

personellerin ige alinma siirecleri ve ilgili mevzuatlar Personel Daire Bagkanligi genel ag

sayfasinda (https://personel.ogu.edu.tr/) bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

A.3.3. Finansal Yonetim
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin gelir ve giderlerine iliskin bilgilendirme

toplantilar1 yapilmaktadir (https:/itbf.ogu.edu.tr/). Universite ¢apinda finansal ydnetim ile

ilgili rapora ise Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi genel ag sayfasinda duyurularinda
bulunan 2023 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu’ndan
(https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/2023-Y %C4%B11%C4%B1-Kurumsal-
Mali-Durum-ve-Beklentiler-Raporu(1).pdf) ulasilabilir.

Olgunluk Diizeyi: 3

A.3.4. Siire¢c Yonetimi
Fakiiltemiz genel ag sayfasinda “Kalite” baslig1 altinda
(https://itbf.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/11/kalite) Personel Gorev Tanimlari, Bilgi Sistemleri

Envanteri, Birim Alt Birim Gorev Tanimlari, Faaliyet Envanteri, Hassas Gorev Envanteri,
Hizmet Envanteri Tablosu, Organizasyon Semas1 yer almaktadir. Uzaktan egitim ile ilgili
stirecler de Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) genel ag sayfasinda
(https://uzem.ogu.edu.tr ve https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/lndex/29/kalite) yer almaktadir.

Siirecin basarili olduguna iliskin Ogretim Elemani

(https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/83/ogretim-elemani-anket-sonuclari) ve Uzaktan Egitim

Siireci Degerlendirme anket sonuglaria (https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/54/uzaktan-

egitim-sureci-degerlendirme-anketi-bahar-donemi) UZEM genel ag sayfasindan ulasilabilir.

Olgunluk Diizeyi: 4

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. ic ve dis paydas katihmm

Fakiiltemiz boliimlerinin her biri ayr1 ayri i¢ ve dis paydaglarini belirlemis ve genel ag
sayfalarinda bildirmislerdir. (https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/25/kalite;
https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1039/ic-ve-dis-paydaslar;

https://psikoloji.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/39/ic-ve-dis-paydaslar;
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https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/54/ic-ve-dis-paydaslar) Ornegin Tiirk Dili ve Edebiyati

Boliimii’niin i¢ ve dis paydaslari asagida siralanmastir.
Programin I¢ paydaslar

Boliim 6gretim tiyeleri

Boliim 6grencileri

Boliim idari personelleri
Programin dis paydaslarn

Mezun 6grenciler

Mezun veya okuyan 6grencilerin aileleri

Milli Egitim Bakanlig

YOK

UAK

TUBITAK

Tiirk Dil Kurumu

Diger yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversiteler,

Arastirma merkezleri (Esogii Tomer, Hamer, S6zmer)

Kamu kurum/kuruluslar

Medya kuruluslar

Belediyeler

Ornegin Karsilagtirmali Edebiyat Boliimii tarafindan temel dis paydasi olan mezun
ogrencileri ile i¢ kalite glivencesi sistemine yonelik olarak 6grenci anketi diizenlenmistir, 12
Mezun 6grencinin katildigir anket sonucunda Karsilastirmali Edebiyat lisans programinda
aldiklart egitimin mezuniyet sonrasi akademik ve is yasantilarinin olumlu yonde etkiledigi
degerlendirmede tiim sorulara ¢ogunlukla 4 ve 5 puanlarmin verilmis olmasindan tespit
edilmektedir. Karsilastirmali edebiyat bolimii mezun ogrenci anketi:

https://ke.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/41/fedek-mezun-ogrenci-anketi

Tarih Boliimii i¢ ve dis paydaslari asagida verilmistir:

I¢ Paydaslar
Universite Yonetim Kurulu
Dekanlik Yonetim Kurulu
Boliim Ogretim Uyeleri
Béliim Lisans Ogrencileri

Dis Paydaslar
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Mezun 6grencilerimiz

Mezun veya okuyan 6grencilerin aileleri

Milli Egitim Bakanlig

Ozel egitim kuruluslari

Psikoloji boliimii egitim, 0gretim ve arastirma kalitesini yiikseltebilecek potansiyel

onerileri konusmak iizere Boéliim I¢ Paydas ve Dis Paydaslari ile toplant1 gergeklestirilmistir
(https://psikoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/40/kalite-calismalari) ve tutanak tutulmustur (Bkz. Ek
A4l 2).

Psikoloji Boliimiiniin i¢ ve dis paydaslari ise su sekilde siralanmistir:

i¢ Paydaslar
Ogrenciler
Ders veren 0gretim elemani ve iiyeleri
Boliim personeli
Universitemiz biinyesindeki diger boliimler
Dis Paydaslar
Diger tiniversitelerdeki psikoloji boliimleri
Kamu kurumlari
Tiirk Psikoloji Dernegi
Olgunluk Diizeyi: 4

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Fakiiltemiz 6grenci goriislerinin alinmasi ve sonuglarinin etkin olarak degerlendirilmesi
amaciyla baz1 boliimlerimizde bazi anketler yapilmaktadir. Ornegin Tiirk Dili ve Edebiyati
Boliimii’nde Ogrenci ve mezun anketleri hazirlanmistir

(https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1032/ogrenci-ve-mezun-anketleri). Tarih Bolimi

(https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/31/ogrenci-ve-mezun-anketleri) ~ ve  Karsilagtirmali

Edebiyat Boliimlerinde (https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/41), mezun olmus Ogrenciler igin

anket olusturulmustur (Bkz. Ek.A.4.2.-1) Ogrenci anketlerinin degerlendirmesi sonucu elde
edilen veriler dogrultusunda 2024 yili ders planlamalar1 ve uygulamalarinda diizenlemeler

planlanmaktadir.

Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi (ESUZEM) ve ESOGU Ogrenci Bilgi Sistemi araciligiyla dgrenci ders degerlendirme


https://psikoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/40/kalite-calismalari
https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1032/ogrenci-ve-mezun-anketleri
https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/31/ogrenci-ve-mezun-anketleri
https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/41

ve memnuniyet anketleri yapilmaktadir (https://uzem.ogu.edu.tr/; https://ogubsl.ogu.edu.tr/).

Universitemizde ve boliimiimiizde her yil &grenci temsilcisi secimleri yapilmaktadir

(https://kayit.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/29/esoqu-ogrenci-konsevi).

Olgunluk Diizeyi: 4

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Fakiiltemizdeki her boliimiin mezun 6grencileri ile temas kurdugu iletisim kanallar
mevcuttur. Mezunlar, ESOGU Mezunlar ~ Dernegi iiyesi olabilmektedir
(https://ke.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/43).

Boliim egitim programlarinin giincellenmesi ve istihdam alanlarini genisletilmesi ile
ilgili ¢alismalarda mezun bilgi ve tecriibelerinden yararlanilmaktadir. Boliimiimiizde mezun
izleme sistemi c¢ergevesinde uygulamalar bulunmaktadir. Mezun Ogrencilerimizin geri
doniitleri  degerlendirilerek bolim programina yansitilmasina iligkin  planlamalar

yapilmaktadir (https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/41/fedek-mezun-ogrenci-anketi)

Olgunluk Diizeyi: 3

A.5. Uluslararasilasma

Fakiiltemiz boliimlerinin uluslararast protokoller kapsaminda anlagmali oldugu

universiteler ve bolimler bulunmaktadir (https://iro.ogu.edu.tr/).

Ornegin Fakiiltemiz Tarih Boliimii genel ag sayfasinda 2022-2023 Giiz Yartyili
Erasmus Ogrencileri hakkinda bilgi verilmektedir

(https://tarih.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/23/erasmus-ogrencilerimiz).

Diger bir 6rnek olarak Fakiiltemiz Karsilastirmali Edebiyat Bolimi 2023 yilinda
Erasmus+ degisim programi ve staj hareketliligi kapsaminda anlasmasi bulunan yurtdisi
iniversitelere  ve  staj olanagi saglayan  kuruluslara  Ogrenci  gdndermistir

(https://ke.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/10/erasmus-farabi-mevlana).

Olgunluk Diizeyi: 3

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz Karsilastirmali Edebiyat Boliimii uluslararasi degisim programlarini boliim
bazinda yiirlitmek tizere koordinatorler gérevlendirmis olup, degisim programi koordinatorleri
Uluslararasi iliskiler Birimi ile koordine olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Ornegin Karsilastirmali edebiyat boliimii uluslararasi degisim programi ortakliklari:
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Kargilagtirmalt edebiyat bolimii uluslararast degisim programi koordinatdrleri:

https://iro.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/23/bolum-koordinatorleri

https://iro.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/27/bolum-koordinatorleri

https://iro.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/44/birim-koordinatorleri

Olgunluk Diizeyi: 3

A.5.2.Uluslararasilasma Kaynaklari

Fakiiltemiz Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin uluslararasi degisim programlarina
katiliminda esitlik ilkesini gozetmekte ve dogrudan dogruya Uluslararasi Iliskiler Biriminin
belirledigi  esaslara  ve  c¢alisma  takvimine  uygun  hareket  etmektedir

(https://iro.ogqu.edu.tr/Sayfa/Index/189).

Fakiiltemizde fiziki, teknik ve mali kaynaklar, uluslararasilasma faaliyetlerini
destekleyecek ve egitim programlarini kapsayacak sekilde yonetilmektedir. Birim i¢i Erasmus
hareketliligi diizenli olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 yillik raporlarla takip edilmektedir
(https://iro.ogu.edu.tr/Storage/Uluslararasi/Uploads/erasmus-istatistikleri-
%C3%B6%C4%9Frenci.pdf).

Olgunluk Diizeyi: 3

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Tirk Dili ve Edebiyat Bolimii uluslararasilasma politikasint Erasmus o6grenci/personel
haraketliligi ile uluslararasi toplantilar/yayinlar araciligiyla yiriitmeyi planlamaktadir. Karsilastirmali
Edebiyat Boliimiinde uluslararasilasma performansimni izlemeye yonelik planlamalar
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
B. EGITIM OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Fakiiltemiz boliimlerinde program tasarimi, degerlendirilmesi ve giincellemesi gilintin

kosullarina gore yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl
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Fakiiltemizde, liniversitenin misyonu ile uyumlu olarak belirlenen fakiilte misyonu ve
boliimlerin amaglar1 dogrultusunda programlar tasarlanmaktadir. Programlar amacina uygun
olarak olgiilebilir nitelikte 6grenme sonuglari/program yeterlikleri seklinde tespit edilmis; ders
bilgi paketleri buna uygun yapilandirilmistir. Yeni ders onerisi belirlenen is akis semasina gore
yapilmaktadir (https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/%C3%96GR-SR-019---
Yeni-Ders-A%C3%A7ma-%C4%B0%C5%9Flemleri.pdf). Ornegin Karsilastirmali Edebiyat

Boliimii programinda yer alan mevcut dersler degerlendirilmis ve boliim i¢ ve dis paydaslardan
alman dontitler cercevesinde oOrglin ve uzaktan yiiriitiillecek ders listeleri giincellenmis ve

ogretim elemanlar1 ve 6grencilere duyurulmustur (https://ke.ogu.edu.tr/Duyuru/Index).

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.2. Programin Ders dagilim Dengesi

Fakiiltemiz tiim boliimlerinde Ders Dagilim Dengesi saglanmaktadir. Ornegin Tiirk
Dili ve Edebiyat1 6gretim plani boliim genel ag sayfasinda verilmistir. Genel olarak Tiirk Dili
ve Edebiyati Bolimii dgretim planit 6grenciyi meslek kariyerine veya alaninda gretimini
stirdirmeye hazirlamak i¢in birinci ve ikinci sinifta alanina uygun temel 6gretim, devaminda
ise alanina uygun 6gretim odakli segmeli derslere agirlik veren bir yapida tasarlanmistir. Buna
ek olarak, ozellikle son sinifta sunulan segmeli derslerle 6grencinin Tiirk edebiyatinin ¢esitli
dallarinda daha fazla bilgi sahibi olmasi, mesleki hayata hazirlanmasi, bagimsiz ¢aligmalarda
bulunup inisiyatif kullanmas1 ve yasam boyu 6grenme bilincini tam anlami ile oturtmasi
saglanmaya calisilmaktadir (https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1030/ders-icerikleri-lisans

https://tde.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1379/2022-2023-guz-donemi-ders-kayitlari-

hakkinda-bilgilendirme).

Diger bir 6rnek olarak Karsilastirmali Edebiyat ders bilgi paketi, tanimli siirecler

dogrultusunda hazirlanmig ve ilan edilmistir (https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/9).

Tarih Boliimii ders planlamasi da kalite siireci dikkate alinarak hazirlanmis ve ilan edilmistir:

(https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/ders-icerikleri-yonetmelikler).

Fakiiltemiz biinyesindeki bir diger boliim olan Psikoloji Boliimii ders planmi kalite
kriterleri dikkate aliarak giincel haliyle ilan edilmistir:

(https://psikoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/21/lisans).

Olgunluk Diizeyi: 4
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B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Fakiiltemizde ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. Programlarin 6gretim amaclar1 ve kazanimlari mezunlarin mesleki ve
kariyer hedeflerini de tanimlar nitelikte hazirlanmistir
(https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1031/kazanimlar;
https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/25/kalite; https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/65/program-

kazanimlari; https://psikoloji.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/49/ders-kimlik-kartlari).

Fakiiltemiz boliimlerindeki Programda yer alan tiim dersler icin ders izlenceleri
hazirlanmistir. Ders izlenceleri dersin amaci, dersin 6grenme kazanimlari, 6grenme ve dgretme
yontemleri, degerlendirme yontemleri ve Olgiitleri ile haftalik ders igerigini kapsamaktadir
(https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1030/ders-icerikleri-lisans;
https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/ders-icerikleri-yonetmelikler;
https://psikoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49/ders-kimlik-kartlari;
https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/67/ders-kimlik-kartlari).

Bunun yani sira program ciktilari, her bir ders i¢in belirlenmis olup, Ders-Program
Ciktist  Iliski ~ Matrisi ~ boliim  genel —ag  sayfalarindan  ilan  edilmistir

(https://psikoloji.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/48/ders-program-ciktisi-iliski-matrisi;

https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1037/ders-program-ciktisi-iliskisi-matrisi;

https://ke.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/66/ders-program-ciktisi-iliski-matrisi;

https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/ders-icerikleri-yonetmelikler).

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi her akademik yilin sonunda son smnif
ogrencilerine uygulanan anketler ile belirlenmektedir. Yapilan anketler boliim arsivlerinde
saklanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Fakiiltemizin tiim bdliimlerinde ders yiikiine dayali ders tasarimlar1 yapilmaktadir.
Tiim boliim/programlarda yer alan dersler icin AKTS degerleri belirlenmistir. Yatay gecis,
uluslararasi hareketlilik programlarindan gelen ve giden &grencilerin ders intibaklarinda
AKTS sistemi kullanilmaktadir. Onceki formal 6grenmeler ile ilgili siirecler ESOGU Ders

Muafiyeti ve Intibak Islemleri Uygulama Esaslar1 Yonergesi 'ne gore uygulanmaktadir
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(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler). Tim programlarda derslerin AKTS

degeri genel ag sayfasi lizerinden paylasilmaktadir.

2005-2006 akademik yilindan itibaren, yerel kredi sisteminden, {ilkemizdeki {iniversite
sisteminin Bologna siirecine uyum kapsamindaki ve 6grencilerin is yiikiinii dikkate alan ECTS
(European Credit Transfer and Accumulation System, Avrupa Kredi Transfer Sistemi, AKTS)
kredi sistemine gecilmistir. Buna gore sekiz donemlik lisans egitimi sonunda 240 AKTS
kredisini tamamlayan Ogrenciler, programdan mezun olabilmektedirler. Yiiksek Ogretim
Kurulu Bagkanliginin “Bologna Siireci Hedefleri” kapsamindaki se¢meli ders oraninin en az
%25 olmas1 geregi nedeni 2011-2012 akademik yilindan itibaren 6grencilerin toplam 240
AKTS kredisinin %25°lik kismi olan en az 60 AKTS degerindeki krediyi segcmeli derslerden
almasi zorunlulugu getirilmistir. Derslerin AKTS degerleri 6grencilerin o derse 6zgii is yiikleri
g0z Oniine alinarak belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemizin tiim bdliimlerinde ders programlarinin izlenmesi ve giincellenmesi
yapilmaktadir.

Bolim programindaki zorunlu ve se¢gmeli dersler stirdiiriilebilirlik ve giincellik arz
etmekte olup, tamamen Ogrencinin mezuniyeti sonrasi kariyerine yon vermesinde temel
olusturmaktadir. Bu kapsamda 6grencinin ilgi alania yonelik bircok se¢meli ders paketi

bulunmaktadir. (https://tarih.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/12/ders-icerikleri-yonetmelikler). Tiirk

Dili ve Edebiyat Boliimii program 6grenme ¢iktilart ilk kez 2022 yilinda anketler ile yapilmustir.
Olgunluk Diizeyi: 4

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Universitemiz Ogrenci bilgi sisteminde ders planlari, ders icerikleri, mezuniyet
kosullari, ders kayit islemleri, danigmanlik hizmetleri takip edilebilmektedir

(https://ogubsl.ogu.edu.tr/).

Mgili Egitim dgretim yilina dair egitim-dgretim siirelerinin planlamasi bdliim kurulu
ve boliim akademik kurulunda karara baglanip fakiilte yonetim kurulu ve/veya fakiilte
kuruluna sevk edilir. Bolim yonetimi bu koordinasyonu takip eder ve onaylanan karalari
boliim egitim kadrosu ve dgrencilerle paylasir. Bu siiregler genel ag sayfasi araciligiyla ilan

edilir.
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Olgunluk Diizeyi: 4

B.2. Programlarin Yiriitiilmesi

Fakiiltemizde bir egitim-6gretim yil1, giiz ve bahar yariyillarindan olusur. Bir yariyil,
en az 70 is glinline karsilik gelen 14 haftalik egitim-6gretim giintidiir. Kayit ve donem sonu
siavlari i¢in ayrilan siireler, bu siirenin digindadir.

Akademik birimlerin ilgili kurullarinin 6nerisi ve Senatonun karariyla, gerektiginde
yaz okulu agilabilir. Yaz okulu ogretimi, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yluriitiiliir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=33782&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5)

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemiz 6grencilerin 6grenim siirecince programin ama¢ ve 0grenim ciktilarina
ulagsmasini saglar ve bu siiregte aktif 6grenme strateji ve yontemlerini i¢ceren uygulamalar
yiiriitmektedir. Olgme ve degerlendirme siireclerinde ogrenci merkezli bir yaklasim
benimsenmektedir.

Omegin Tiirk Dili ve Edebiyat Boliimii’nde etkili ve etkilesimli gretme i¢in 6grencinin derse
katilmin1 saglayan yontemler kullanilmaktadir. Derslerde gorsel ve isitsel ders materyalleri
kullanilmakta, soru-cevap yOntemine bagvurularak 0&grencinin  konuya iliskin  goriis ve
degerlendirmelerini almak amaglanmaktadir.

Tarih Bolimiinde etkili ve etkilesimli 6gretme yontemleri kullanilmaktadir. Derslerin
Ozelliklerine gore Ogrencinin dogrudan veya dolayli olarak Ogretim siirecine katilabilmesi igin
derslerde diiz anlatim yontemi yerine gorsel ve isitsel ders materyalleriyle desteklenen soru-cevapli,
Ogrencinin konuya iligkin goriis ve degerlendirmelerine yer veren bir yaklagim takip edilmektedir. Bu
yontem uzaktan egitime uyarlanarak ESUZEM CANVAS programi
(https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/sistem-girisi) tizerinden dgrencilere sunulmustur.

Psikoloji Boliimiinde O6grencilerin, psikoloji alani ile ilgili arastirma, goriisme ve test
uygulamalar1 gergeklestirerek mesleki hayatlarinda ihtiyag duyacaklar1 bilgi ve becerileri
kazanmalarina yonelik 6grenci merkezli planlamalar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme



Kurumumuzun 6lgme  ve  degerlendirme  sistemi  ile ilgili  bilgileri

https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/147 adresinde yer almaktadir.

Ders 6grenme ciktilarina ulasilip ulasiimadigini degerlendirmek tizere kullanilan
O0lcme ve degerlendirme yontemleri i¢in kanit olarak Ara sinav ve Dénem sonu sinavlari
yapilmaktadir (Bkz. EK.B1.6-2). Uzaktan/karma programlarda Ol¢gme ve degerlendirme
amactyla donem igerisinde ara smnav ve donem sonu sinavi olmak iizere iki sinav
yapilmaktadir. Simnavlarin tlirleri yazili veya test olabilecegi gibi 6dev olarak da
belirlenebilmektedir (Bkz. Ek B.2.2.-1; Ek B.2.2.-2).

Tirk Dili ve Edebiyati ve Karsilastirmali Edebiyat Béliimlerimizde Olgme
Degerlendirme komisyonu bulunmaktadir
(https://ke.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/27/komisyonlarimiz;
https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1033/kalite-komisyonu).

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Fakiiltemizde 6grenci kabuliinde merkezi yerlestirmede Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan uygulunan Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi esas alinmaktadir.
Merkezi yerlestirme disinda yurt i¢i, yurt dis1 ve fakiilte ici boliimler aras1 olmak iizere ii¢
farkl1 yatay gegis; OSYM tarafindan yapilan dikey gegis ve Universite igi ¢ift ana dal ve yandal
uygulamasi ile de yonetmelik kurallarinca (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/160/eskisehir-

osmangazi-universitesi-cift-anadal-programi-yonergesi) 6grenci kabul edilmektedir.

Diploma, derece ve diger yeterliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasinda Eskisehir
Osmangazi Universitesi diploma, diploma eki ve diger belgelerin diizenlenmesine iliskin

yonerge dikkate alinmaktadir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler).

Ogrencilerin iilkemiz yiiksekdgretim sistemine ait veya denkligi kabul edilen yabanci
iilke yiiksekdgretim programlarindan aldiklar1 dersler, belgelenmesi halinde Intibak ve
Esdegerlik Komisyonunca degerlendirilir. lgili dersler igin 6grenme ciktilarini elde ettigine
karar verilen 6grenciler s6z konusu derslerden muaf olur ve bu not d6grencinin transkriptine
islenir.

OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile én lisans programlarindan
mezun olan adaylar, mezun olduklar1 alanlarin devami niteligindeki lisans programlarina
yerlestirilebilmektedir. Lisans programlarina dikey gecisle kayit yaptiracak adaylarin, 6n

lisans egitimlerinde aldiklar1 esdeger kabul edilen derslere ait notlar, Not Durum Belgesine,
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Genel Not Ortalamasina katilmaksizin aynen aktarilmakta ve bu derslerin kredilerine gore
lisans programindan almasi gereken dersler asagida verilen yonetmelik ve esaslara gore

belirlenmektedir (https://kayit.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/21/ders-muafiyet-islemleri).

Yabanci dilde egitim verilen lisans 6grencilerine zorunlu yabanci dil egitiminin yani
sira Tiirkge egitim verilen boltimlerin lisans 6grencilerine de yabanci dil egitimi verilmektedir.
Universiteye yeni kayit yaptiran Ogrenciler, 6gretim yili basinda Universitede yapilan
muafiyet ve yabanci dil yeterlik sinavlarina katilarak basarili olmalar1 halinde, Yabanci Dil
Hazirlik smifindan ve bazi zorunlu derslerden muaf olabilmektedir. S6z konusu gecislerle
programa kaydolan 6grencilerin ders intibaklari, program intibak komisyonu tarafindan
yapilmaktadir. Intibakta baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi 15.08.2018 tarihli ve 17/01 karar nolu Senato karart)
geregi ders esdegerlik ve intibak esaslarina gore yapilmaktadir.

Yabanci Ogrenci Sinavi (YOS) ile gelen &grencilerin kabulii Eskisehir Osmangazi
Universitesi  Yabanci  Uyruklu = Ogrenci  Yonergesi” kapsaminda  yapilmaktadir

(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/154/eskisehir-osmangazi-universitesi-yabanci-uyruklu-

ogrenci-yonergesi).

Uluslararas1 hareketlilik programlart kapsamindaki Ogrencilerin derslerinde diger
programlarda da gecgerli olan AKTS (Avrupa Kredi ve Transfer Sistemi) sistemi
kullanilmaktadir. Yurtdisina giden 6grencilerin aldiklar1 derslerin hangi derse ve krediye
sayilacagi Uluslararasi liskiler Birimiyle degerlendirilerek dgrenim anlagmalari aracihigiyla
taninmalar1 garanti altina alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin tanimli

stirecler kapsaminda kanitlar (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1/ana-menu) genel ag

sayfasinda verilmistir.

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasinda Eskisehir
Osmangazi Universitesi’nin ilgili yonetmelik, yonerge ve senato kararlar1 uygulanmaktadir.
Diploma, derece ve diger yeterliklerin tanmmmast ve sertifikalandirilmasinda Eskisehir
Osmangazi Universitesi diploma, diploma eki ve diger belgelerin diizenlenmesine iliskin
yonerge dikkate alinmustir. Ilgili yonergeye Ogrenci Isleri Daire Baskanligi genel ag
sayfasindan ulasilabilmektedir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler).
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Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltemizde yiiriitilen programlarin merkezi
yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari diginda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci sinavi
(YOS), ¢ift anadal programi (CAP) ve yandal 6grenci kabullerine uygulanan kriterleri
iiniversitemizin yonetmeliklerine gore belirlenmektedir. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci
gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu dgrenci sinavi ve esdeger sinavlar (YOS),
ciftanadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler kullanilmaktadir.
Uygulanan  kriterlere ait detayli bilgiler {niversitemiz genel ag sayfasinda

(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/150, https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52) verilmistir.

Degisim programlarina katilan 6grencilerin ders eslestirmeleri 6grencinin kaybi olmayacak
sekilde degisim programlart yonetmeliklerine uygun olarak gerceklestirilmektedir

(https://iro.oqu.edu.tr/).

Olgunluk Diizeyi: 4.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Ornegin Fakiiltemiz Tarih Boliimii lisans diplomasinda “Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesinin dort yil siireli Tarih Bolimiindeki 6grenimini .../.../... tarihinde basari ile
tamamlayarak bu diplomayi almaya hak kazanmustir.” ifadesi yer almaktadir. Mezuniyet
dereceleri diplomaya yazilmamaktadir. Ogrencilere ek olarak, mezuniyetlerine kadar almis
olduklar1 derslerdeki basar1 durumunu ve aldig1 akademik dereceleri gosteren Not Durum
Belgesi (transkript) Tiirkce ve Ingilizce olarak verilmektedir. Ogrencinin talebi halinde Not
Durum Belgesi Ingilizce olarak da diizenlenebilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi
Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Y6nerge’ye iiniversitemiz

genel ag sayfasindan (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/125) ulasilabilir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandan dgrenci kabullerine uygulanan

kriterleri gosteren kanitlar genel ag sayfasinda (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1/ana-

menu) verilmistir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine
ulagmak ve egitim- Ogretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun altyapiya, kaynaklara ve

ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklarmin tiim 6grenciler igin yeterli ve erisilebilir
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olmasmi gilivence altina almalidir. Kurum o&grencilerin akademik gelisimi ve Kkariyer
planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

Enformatik Boliimiiniin 2005 yilinda hizmete sundugu Moodle tabanli Ders Y6netim
Sistemi (PlatinDYS) yayginlastirilarak kullanilmistir (http://esogudys.ogu.edu.tr/platindys/).
2019-2020 Bahar yariyilinda son kez kullanilan ESOGU Ders Yonetim Sistemi PlatinDY'S

ogrencilerin 6grenme siirecine etkin bir sekilde katilmalarini saglamistir. Ag¢ik kaynak kodlu
bir yazilim olmas1 sebebiyle PlatinDYS sistemi OGUBS ile veri alimi konusunda entegre
calismistir. Uzaktan egitimin ihtiyaglarini karsilayabilecek biitiin modiillere (igerik olusturma,
ekleme, silme, sinav ve soru bankasi, 6dev toplama, sohbet, wiki, scorm) sahip olup tiim
veriler kampiis icinde saklanmistir. Sistem yOnetimi ise Enformatik Boliimii personeli
tarafindan gerceklestirilmistir. 2020-2021 Giiz doneminde, egitim-6gretim ihtiyaglarina
tiimiiyle cevap verebilmek amaciyla kurumun diger bilgi yonetim sistemleriyle uyumlu ve
entegre bi¢cimde calisabilen, es zamanli ve es zamansiz 6grenme olanaklarina cevap verebilen,
zenginlestirilmis (coklu ortam) igerik gelistirme, 6lgme degerlendirme, hizmet i¢i egitim,
o0grenme toplulugu olusturma ve yonetme gibi modiilleri de barindiran Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESUZEM) Ogrenme yonetim sistemi kullanilmaya

baglanmistir  (https://uzemoys.ogu.edu.tr/). ESUZEM  sisteminde uzaktan egitim

faaliyetlerinin es zamansiz boyutu CANVAS Ogrenme Yonetim Sistemleri (Learning
Management Systems-LMS) iizerinden siirdiiriilmektedir. “Ogrenme materyallerini
diizenleme, paylasma ve tartigma, dersleri yonetme, 6dev alma, sinavlara girme, bu 6dev ve
sinavlara iliskin geri bildirim saglama, 6grenen, 6gretmen ve sistem kayitlarini tutma, rapor
alma gibi islevleri” yerine getirmek i¢in 6grenme yonetim sistemi kullanilmaktadir. Bu sistem
tizerinde dersler tanimlanarak, Ogretim materyalleri yiiklenmekte, kullanicilarin bunlara
erisimi saglanmakta, dersler yiiriitiilmekte, ddev verilmekte, toplanmakta, degerlendirilip
doniit verilmekte ayrica sinavlar gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin ders materyallerine
istedikleri zaman diliminde ve istedikleri kadar ulasabilmelerine imkan taninarak 6grenme
stireci yuriitiilmektedir. Uzaktan egitim faaliyetlerinin es zamanli ¢evrimi¢i boyutu
BigBlueButton acik kaynakli web konferans sistemi (open-source web conferencing system)
lizerinden siirdiiriilmektedir. Es zamanli ¢evrimig¢i derslerde amag¢ Ogrenci ve Ogretim
elemanin ayn1 anda, sanal ortamda bir araya gelmesi ve etkilesim igerisinde ders islenmesidir.
Es zamanli ¢evrimici dersler 6grencilerin kendilerini 6grenme siirecinin bir pargasi olarak
hissetmeleri acisindan 6nemli bir aragtir. Es zamanli ¢evrimigi derslerde 6grencilerin derse
aktif katilimin1 saglamak ve 6grenme siirecini daha kaliteli hale getirmek icin aktif 6grenme

yaklagimlar1 kullanilmaktadirlar.


http://esogudys.ogu.edu.tr/platindys/
https://uzemoys.ogu.edu.tr/

Kurumun genelinde o6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 0zgii kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir. Siif, kiitiiphane, ders
kitaplar1, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve dgrencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami
ve kaynaklarinin kullanimi1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrenci ve dgretim elemanlarma dijital kitap, makale, diger siireli yaymlar, ders
notlar1, sunumlari, ayrica ses dosyalar1 (podcast), video kayitlart gibi kaynak ve materyallere
kampilis  disindan  erisim  {iniversite  kiitliphanesi  tarafindan  saglanmaktadir.

https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari adresinde tarama yapabilmek igin

veri tabanlar1 listelenmistir.  Ogrenciler, Jstor  http://www.jstor.org/, ProQuest

https://search.proquest.com/central/index gibi bir¢ok veri tabanindan yararlanilabilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kiitiiphane koleksiyonunda yaklasik 164.908 basili,
392.428 elektronik olmak tizere 427.110 kitap bulunmaktadir (https://kutuphane.ogu.edu.tr/).

Universite kiitiiphanesinde sunulan hizmetlerin yani sira 6gretim iiyelerinin talep ettikleri
kaynaklar 1ile Ogrencilerin yararlanacagi basili ve elektronik kaynaklar artirilmaya
calisilmaktadir. Genel ag sayfasi ve sosyal medya hesaplar1 bulunan iiniversitenin Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde kullanilmak
lizere mevcut veri tabanlarina ek olarak uzun donemli veri tabanit deneme erisimleri agilmais,
duyurulart akademik, idari personel ile 68rencilere genel ag ve e-posta lizerinden yapilmistir.
Abone olunan veri tabanlan ile ilgili firmalar tarafindan egitimler diizenlenmekte egitim
duyurular1 da benzer sekilde genel ag ve e-posta lizerinden yapilmaktadir.

Ogrenmenin gergeklestirildigi fiziki mekanlar arasinda, ortak alan ve uzmanliklara
gore laboratuvarlar, kiitiiphanede yer alan bireysel ve toplu ¢alisma alanlari, dis paydaslarca
(diger liniversite, lise vb. 6grencileri i¢in) da kullanilabilen ve 7/24 agik olan ¢aligsma alanlari,
bilgisayar laboratuvarlari, kongre ve kiiltiir merkezinde yer alan salonlar, egitim verilen bazi
béliimlerde bulunan amfiler gibi fiziki alt yap1 alanlar1 sayilabilir. Ozel yaklasim gerektiren
ogrenciler icin alanlar yeniden tasarlanmakta, bu amagla merdiven rampasi, asansér ve
fonksiyonel tuvaletler sayica arttirilmaktadir. Bu siiregte Universite icinde olusturulan
Engelsiz Ogrenci Birimiyle ortak calismalar yapilmakta ve diinyada yasanan gelismeler takip

edilerek  yeni  uygulamalari  hayata  gecirecek  programlar  arastirilmaktadir


https://kutuphane.ogu.edu.tr/

(https://eob.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/yonerge). Ayrica Engelli 6grencilerin bilisim okur-

yazarliklar1 degerlendirilmekte, uzaktan egitime erisim siiregleri goézlenerek stirekli
degerlendirilmektedir. Bu amagcla Engelsiz Ogrenci Birimi tarafindan engelli dgrenciler i¢in
uzaktan 6grenme ortami ESUZEM’in kullanim kolaylig1 konusunda anket uygulamalar

diizenlenmektedir (https://uzem.oqu.edu.tr/Duyuru/Detay/54/uzaktan-egitim-sureci-

degerlendirme-anketi-bahar-donemi).

Fakiiltede her 6grencinin bir akademik danismani bulunmaktadir. Boliimlerin 6gretim
iiyelerinden secilen akademik danigmanlarin, ders se¢imi ve kariyer planlamasinda sinirh
sorumluklar1 vardir. Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden 6grenciler, akademik danismalarina
ulasabilmektedirler. Ayni sekilde sistem Tlzerinden danismanlarin Ogrencilerine ileti
gondermesi miimkiindiir (ogubs1.ogu.edu.tr). Akademik danigmanhigin gorev ve yetkileri ilgi
mevzuatta acgiklanmaktadir. Mevzuat paydaslarin  ve kamunun erisimine agiktir
(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler).

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Fakiiltemiz; Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi binasinda hizmet vermektedir. Idari
kadro F1 binasinda, Psikoloji Boliimii ise Yeni Egitim Fakiiltesi Binast A Blok 4. kattaki on
odada bulunmaktadir. Tiirk Dili Edebiyati, Tarih ve Karsilastirmali Edebiyat Béliimlerimizin
4’er adet dersligi bulunmaktadir.

Psikoloji Boliimiinde on odadan tgii Psikoloji Boliimii laboratuvari olarak
kullanilmaktadir. Boliimiin kendine ait bir dersligi bulunmamakla birlikte 2022-2023 yili
egitim Ogretim faaliyetleri Yazilim Miihendisligi’nden 2022-2023 egitim-6gretim yili i¢in
tahsis edilmis 366 nolu derslikte yiriitiilmektedir. Psikoloji Boliimii dgrencileri ve personeli
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 ¢atis1 altindaki Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik
Birimi’nden (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/123/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik-
birimi), Aile Saghg  Merkezinden ve ayrica  Kiitliphane  olanaklarindan
(https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/tanitim-ve-genel-bilgiler)
faydalanabilmektedir.

Konferans Salonu; Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, egitim-dgretim ve bilimsel
caligmalarin yam sira sosyal ve kiltlirel etkinliklere de biiyilk 6nem verilmektedir. Bu
kapsamda, konferans, seminer, panel, kongre, sempozyum gibi bilimsel toplantilar; gosteri,
sergi, tiyatro, konser gibi ¢ok sayida kiiltiirel etkinlik gerceklestirilmektedir. F5 blokta zemin

katta bulunan bir konferans salonunun yani sira Meselik Kampiisii’'nde Kongre ve Kiiltiir


https://eob.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/yonerge

Merkezi ve Fazil Tekin Kongre Merkezi siirekli etkinliklere sahne olmaktadir. Kongre ve
Kiiltiir Merkezi: Ogrenciler yerleske igerisinde bulunan tiim konferans salonlarindan Saglik
Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanligi (SKSDB) tahsisi ile yararlanabilmektedir. Ayrica
Universitenin farkli kapasitelerde 7 salon ve iki toplant1 salonu iceren Kongre ve Kiiltiir
Merkezi bulunmaktadir.

Spor Tesisleri: Meselik Yerleskesinde 28x43 m saha Olgiilerinde 1350 seyirci
kapasitesine sahip spor salonu mevcuttur. Cok amagli kullanilan spor salonunda modern spor
aletlerinin bulundugu kondisyon merkezi, step-aerobik-pilates salonu, vitamin bar, sauna,
mizik odasi, ilk yardim ve hakem odasi, antrendr odalar1 ve 4 adet soyunma odasi
bulunmaktadir. Spor salonunun ¢evresinde biri kapali olan 3 adet hali futbol sahasi, ikisi kapali
olmak tizere 7 adet tenis kortu, 1 adet ¢alisma duvari, 2 adet agik basketbol sahasi, tirmanma
kulesi ve yar1 olimpik yiizme havuzu bulunmaktadir. Belirtilen biitiin bu sosyal-sportif alan ve
olanaklardan 6grenciler yararlanmaktadir.

Sosyal Altyap1; Meselik Yerleskesinde 6grencilerin yararlanabilecekleri dort katli
merkezi yemekhane hizmet vermektedir. Merkezi yemekhane binasinda 6grenci kafeteryasi
mevcut olup ayrica kuafor ve kirtasiye hizmetleri verilmektedir. Ayn1 binada 6grenciler i¢in
bir kantin hizmet vermektedir ve fotokopi hizmeti saglanmaktadir. Yerleskede lokanta,
kafeteryalar ve acik hava tiyatrosu bulunmaktadir. Kuru temizleme, ara¢ temizleme hizmetleri
sunulmaktadir. Ayrica iiniversitemiz biinyesinde bir banka subesi, g¢esitli bankalarin para
cekme makineleri hizmet vermektedir. Meselik yerleskesinde 80000 m2 alanda diizenlenmis
ESOGU Cumbhuriyet Parki dgrencilerin kullanimina agiktir.

Genel ag sayfasinin giincel tutulmasma 6zen gosterilmektedir. Ogrenciler ders
kayitlarin1 ve not takiplerini Universitemiz Bilgisayar Miihendisligi tarafindan hazirlanan
OGUBS programin1 kullanarak yerleske icinden ve disindan gilivenli bir sekilde
yapabilmektedir. Ogretim elemanlari OGUBS aracihigiyla vyiiriittiikleri ders ile ilgili
etkinlikleri ve ylizdelerini, degerlendirme sonuglarini girmekte ve gerekirse 6grencilere mesaj
gonderebilmektedir. Ders Yonetim Sistemleri; klasik, smif-i¢i egitimlerin bilgi yayma
giliciiniin artirilmasinda ilk kullanilacak teknolojik olanaklar arasinda yer almaktadir. Eskisehir
Osmangazi Universitesi Omer Halisdemir Kiitiiphanesi, 7200 m2 kapali alani bulunan
kiitiiphane binasi, bodrum ve zemin kat dahil 4 kattan olugsmaktadir. Ayn1 anda 1000 kisilik
oturma kapasitesine sahip olan kiitiiphanede, 21 adet 6zel ve grup c¢alisma odasi
bulunmaktadir. Giris katinda fotokopi ve kirtasiye hizmeti veren 6zel bir igsletme de yer
almaktadir. Bina i¢indeki kafeteryada, sicak-soguk i¢cecek ve snack otomatlart okuyucularin

ihtiyaglarma sunulmustur. ESOGU Kiitiiphanesi; ogrencilerine, akademik ve idari



personeline, mezunlarina, emekli personeline ve diger kullanicilara 7/24 hizmet vermeye
devam etmektedir. Uluslararast makalelere erisim i¢in bir¢ok veri tabanlar
kullanilabilmektedir. Bunlarin sayisi, adlar1 ve kullanim ilkelerine internet tizerindeki
Universitenin genel ag sayfasindan ulasilabilir. Kiitiiphane calisma saatleri iiniversitemiz

genel ag sayfasinda http://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/calisma-saatleri

baglantisindan  ulasilabilmektedir.  Kiitliphanede  bulunan  veri tabanlarina ise

http://kutuphane.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari baglantisindan ulasilabilir.

Olgunluk Diizeyi: 4

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, gogmen
vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek
saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin ihtiyact dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz {iniversite
uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erigimi izlenmekte ve geri
bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Engellilerin rahatlikla &grenim gormeleri i¢in Universite ¢apinda da caligmalar
yapilmaktadir. Bununla ilgili olarak ESOGU biinyesinde Engelsiz Yasam Birimi kurulmus
olup, bu husus “ESOGU Engelsiz Yasam Birimi Calisma Usul ve Esaslar1 Yonergesi” ile
diizenlenmistir.  Fakiiltemiz binasinda engelli asansorii  bulundugundan engelli
ogrencilerimize kolaylik saglamaktadir. Ayrica katlar arasi gecislerde asansoriimiiz faal
durumda olup Ogrencilerimizin kullanimina agiktir. Lavabo ve tuvaletler de engelli
ogrencilerimiz i¢in tasarlanmistir. Fakiiltemizdeki boltimlere engelli ulagimini kolaylastirmak
amaciyla erisim rampalar1 ve 6zel engelli asansoril yapimu ile ilgili arastirmalara baglanmustir.
Fakiiltemiz engelleri kaldiran bir fakiiltedir.

“B.3.2. Akademik destek hizmetleri” boliimiinde s6z edildigi lizere 6zel yaklasim
gerektiren 6grenciler i¢in alanlar yeniden tasarlanmakta, bu amagla merdiven rampasi, asansor
ve fonksiyonel tuvaletler sayica arttirilmaktadir. Bu siirecte Universite icinde olusturulan
Engelsiz Ogrenci Birimiyle ortak calismalar yapilmakta ve diinyada yasanan gelismeler takip
edilerek  yeni  uygulamalar1  hayata  gecirecek  programlar  arastirilmaktadir

(https://eob.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/yonerge). Ayrica Engelli 6grencilerin bilisim okur-

yazarliklar1 degerlendirilmekte, uzaktan egitime erisim siliregleri gozlenerek siirekli
degerlendirilmektedir. Bu amagcla Engelsiz Ogrenci Birimi tarafindan engelli dgrenciler i¢in

uzaktan 6grenme ortami1 ESUZEM’in kullanim kolayligi konusunda anket uygulamalari
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diizenlenmektedir (https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/54/uzaktan-eqitim-sureci-

degerlendirme-anketi-bahar-donemi).

Yabanct uyruklu ogrencilerimiz ise Eskisehir Osmangazi Universitesi, Tiirkce
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde (ESOGU TOMER) bir y1l hazirlik egitimi
almaktadirlar.

Olgunluk Diizeyi: 3

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Ogrenci topluluklar1 olusturma, izleme ve degerlendirme faaliyetleri ve bu
topluluklarin etkinliklerinden kaynakli mali biitce {liniversite biinyesinde bulunan Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 ile Idari Mali isler Daire Baskanliginca desteklenmekte ve
karsilanmaktadir (https://sks.ogqu.edu.tr/Sayfa/Index/74/ogrenci-kulupleri-yonergesi).

Tarih Béliimiinde BILKEK ve TAGEK 6grenci topluluklari bulunmaktadir. Bu topluluklarin

etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi
Rektorliikge saglanmaktadir. 2023 yilinda 6grenci topluluklari faal olamamustir.

Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii’'nde 2023 yilinda “Tiirkoloji Konusmalar1” adiyla gevrimigi
etkinlikler ger¢eklestirilmistir. Kamit: https://tde.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index

Psikoloji Boliimii 6grencilerinin Psikoloji Toplulugu’nu 2023 yilinda kurmalari
beklenmektedir, bu baglamda kendilerine danismanlik destegi saglanacaktir.

Ogrenciler kapali yiizme havuzu, tenis kordu, basketbol sahalari, hali sahalar,
tiniversite stadi, kapali spor salonu, fitness ve kondisyon merkezi gibi sportif alanlar ve
buralardan  kaynakli  kiiltirel  faaliyetlerden  iiniversite  yerleskesi  dahilinde
yararlanabilmektedir. Ayrica {iniversite basketbol, voleybol, hentbol, tenis ve yiizme gibi
sportif alanlarda takim olusturarak ogrencilerin bos zamanlarint uzmanlar esliginde
degerlendirmelerine destek vermektedir. Universite, dgrenci ve personeline sosyal ve sportif
tesisleri kullanmak istediklerinde indirimli tarifeler tizerinden haftanin alt1 giinii kullanma

imkan1 vermektedir (https://sks.oqu.edu.tr/, https://imid.oqu.edu.tr). Universitede fakiilte

kuliiplerince geleneksellestirilen etkinlikler bulunmaktadir. Fakiiltelere gére 6grenci kuliipleri
dagilimima baktigimizda, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde 5 Ogrenci Kuliibii

bulunmaktadir (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/20/ogrenci-kulupleri).

Olgunluk Diizeyi: 3

B.4. Ogretim Kadrosu


https://tde.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index
https://sks.ogu.edu.tr/
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2023 yili sonunda boliimlerimizdeki 6gretim elemanlarinin kadro unvanlarma goére dagilimi su

sekildedir:

Prof. | Doc. | Dr.Ogr. | Ars. Ogr Ars. | Ogr. Unvan

Dr. Dr. Uyesi | Gor. Dr. | Gor. Dr. | Gor. | Gor.
Tarih 12 8 5 0 1 2 0 Adet

Tirk Dili ve
Edebiyati 10 5 4 0 0 2 3 Adet
Karsilastirmali

Edebiyat 1 6 5 1 1 0 0 Adet
Psikoloji 0 0 5 1 0 2 0 Adet

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kkriterleri

Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirec ve kriterleri belirlenmis ve
ESOGU’niin
(https://personel.ogu.edu.tr/Haber/Detay/10/akademik-yukseltilme-ve-atanma-ilkeleri-
17052023-tarihli-degisiklikler-ile-birlikte).

genel ag sayfasinda yayinlanigtir

Olgunluk Diizeyi: 4

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tiim o6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yoOntemlerini ve uzaktan
egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar i¢in cesitli egitimler ESUZEM tarafindan
cevrim i¢i olarak verilmigtir. Tiim 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim siireglerine iliskin
yetkinligini arttirmaya yonelik 6grenme yoOnetim sisteminin kullanimi, uzaktan 6gretim
yaklagim ve yontemleri, uzaktan 6l¢gme-degerlendirme yontemleri, dijital igerik hazirlama ve
yayinlama siiregleri gibi konularda bilgilendirme yapilmis ve videolar yayinlanmaktadir.

https://www.youtube.com/watch?v=A4RflJpglHk&feature=youtu.be

https://www.youtube.com/watch?v=GwbUKKk-782Y &feature=youtu.be

https://www.youtube.com/watch?v=bNY NjuATzWc&feature=youtu.be

https://www.youtube.com/watch?v=D9v zJJwbbl&feature=youtu.be

https://www.youtube.com/watch?v=wApE5PFbM4w&feature=youtu.be

Boliimlerimiz dgretim elemanlar1 UAK ve ESOGU Atama Yiikseltme kriterlerini
saglayarak kadro derecelerinde yilikselme saglanmistir.

Karsilastirmali Edebiyat Béliimii 2023 Yilinda Universitemiz Dogent kadrosuna
atanan Ogretim tiyesi:

Dog. Dr. Veysel LIDAR

UAK tarafindan Dogentlik Unvani verilen 8gretim iiyesi:


https://www.youtube.com/watch?v=A4RfIJpqIHk&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=GwbUKk-782Y&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=bNYNjuATzWc&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=D9v_zJJwbbI&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=wApE5PFbM4w&feature=youtu.be

Dog. Dr. Zehra GUVEN KILICARSLAN

Dr. Ogr. Uyesi Kadrosuna Atanan Ogretim Uyeleri:

Dr. Ogr. Uyesi Arzu KAYGUSUZ

Dr. Ogr. Uyesi Alaner IMAMOGLU
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Béliimii Dr. Ogretim Uyesi atamasi yapilan Ogretim Uyeleri:

Dr. Ogr. Uyesi Burcu YILMAZ CEBIN

Dr. Ogr. Uyesi Esin AGCA
Tarih Boliimii Profesdr olarak atamasi yapilan Ogretim Uyesi:

Prof. Dr. Fatma Seving ERBASI

Dr. Ogretim Uyesi atamas1 yapilan Ogretim Uyeleri:

Dr. Ogr. Uyesi Yusuf AKBABA

Dr. Ogr. Uyesi Duygu TANIDI
Psikoloji Boliimii Dr. Ogretim Uyesi atamast yapilan Ogretim Uyeleri:

Dr. Ogretim Uyesi Tiilay IZMITLIGIL

Dr. Ogretim Uyesi Umran YUCE SELVI

Fakiiltemizde akademik atamalar fakiilte genel ag sayfasindan da ayrica
duyurulmaktadir. https://itbf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/32/fakulte-akademik-atamalar;
https://itbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/14/insan-ve-toplum-bilimleri-fakultesi-akademik-
yukseltme-ve-atamalar

Olgunluk Diizeyi: 4

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde gdrev yapan akademik, idari personelin,
ogrencilerin ve liniversite digindaki kurum ve kuruluslar ile kisilerin calismalarinda gostermis
olduklar1 basar1 ve hizmetlerin degerlendirilmesi, performanslarinin artirilmasi ve
caligmalarinin tesvik ve desteklenmesi amaciyla 6diil yonergesi ¢ercevesinde uygulamalar
bulunmaktadir (https://ogu.edu.tr/files/icerik/741ae399-5d4f-4265-8179-
678daf286115/%C3%96d%C3%BCI1%20Y%C3%B6nergesi.pdf)

Ayrica tim Ogretim elemanlarinin yararlanabildigi “akademik tesvik Odenegi
yonetmeligi” yiirtrliiktedir (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&
MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5). Ornegin Tiirk Dili ve Edebiyat: Béliimiinde 2023 yilinda
13 6gretim tiyesi akademik tesvik almaya hak kazanmustir.

Olgunluk Diizeyi: 4



C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakiiltemizde arastirma siireglerinin yonetimi ve kaynaklar1 her bolim 6zelinde farklilik
gosterse de esasen BAP, TUBITAK, Dis kaynakli Ulusal ve uluslararasi fonlar olmak iizere
genellenebilir. Boliimlerimizde gergeklestirilen projeler bolim genel ag sayfalarinda
listelenmektedir:

(https://tde.oqu.edu.tr/Sayfa/Index/1036/projeler;
https://ke.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/60/projeler;
https://tarih.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/22/projeler;
https://psikoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/45/projeler).

Olgunluk Diizeyi: 4

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesinin 2023-2027 Stratejik Plan1 igerisinde tanimlanan
amag ve hedefler dogrultusunda, birimimiz arastirma stratejisi belirlenmekte ve bu hedefler
birimimiz tarafindan uygulanarak yilin her ¢eyrek doneminde diizenli araliklarla gbzden
gecirilmektedir. Birimin biitiinclil arastirma stratejisi; bilgi ve teknoloji iiretmek, bilim
verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt dig1
kurumlarla igbirligi icinde yer almak, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.
Toplumun ve sanayinin ihtiya¢ duydugu alanlarda bilimsel bilgi ve teknolojik katki
saglanmast yaklagimi1 ile arastirma stirecleri izlenmektedir
(https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOG%C3%9C-2023-2027-Stratejik-
Plan%C4%B1.pdf).

Birim, toplumun ve sanayinin ihtiya¢ duydugu bilimsel ve teknolojik katkinin

saglamasin1 hedeflemektedir. Bu kapsamda, birimde arastirma siireclerinin stratejisi olarak,

cok disiplinli ya da disiplinler arasi faaliyetler yiiriitiilmektedir (https://avesis.ogu.edu.tr/).

Bilimsel arastirma projelerinin koordinasyonu, kurumumuzda Bilimsel Arastirmalar

Projeleri (BAP) Koordinatorligii tarafindan yapilmaktadir (https://bap.ogu.edu.tr/).

Olgunluk Diizeyi: 4

C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar


https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1036/projeler
https://avesis.ogu.edu.tr/

Fakiiltenin kaynaklari, arastirma ve gelistirme g¢alismalar1 i¢in belirlenen amag ve
hedeflerle uyumludur. Fiziki ve teknik altyapiyr olusturan kaynaklarin ¢esitliligi arttirilarak,
yeterliligi izlenmektedir. Arastirma icin gereken mali kaynak yiiriitilen projelerin
kapsamindaki biit¢eler ile saglanmaktadir. Bu konuda kurum i¢i yayinlanan yonergeler
izlenmektedir (https://bap.ogu.edu.tr/Storage/bap/Uploads/15012024.pdf). Ayrica birim
aragtirmacilari i¢ ve dis paydaslar ile is birligi saglayarak kaynak cesitliligi saglanmaktadir.

Universite ici kaynaklar kisminda yer alan Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP),
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon birimi tarafindan  yonetilmektedir

(https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/1059/bap-komisyonu). Proje Siiregleri Y6netim

Sistemi Online Basvuru (BAPSIS: https://bapsis.ogu.edu.tr/) iizerinden online olarak

baslatilan basvuru igin gereken belgeler (https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/41/formlar-

belgeler) saglanmakta ve izleme, raporlama faaliyetleri yonetilmektedir.
Birimin dis kaynakli proje desteklerine erisimi i¢in gereken bilgilendirmeler 6ncelikle

Teknoloji Transfer Uygulama ve Arastirma Merkezi ETTOM (https://ettom.ogu.edu.tr/)

tarafindan email yolu ile birim iiyelerine iletilmektedir. Ayrica, TUBITAK 1 sosyal medya
hesaplar1 ve ilgili birim bagkanliklar1 tarafindan gonderilen emailler ile duyurulmaktadir

(https://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari).

Olgunluk Diizeyi: 3

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemizin Karsilastirmali Edebiyat, Tiirk Dili ve Edebiyati ve Tarih boliimlerinde
doktora programi bulunmaktadir. Psikoloji Boliimiinde doktora programi bulunmamaktadir.
Doktora sonrasi arastirma (Post-Doc) uygulamasi hi¢bir boliimde bulunmamaktadir.

Ornegin Tarih alaninda 2023 yil1 sonu itibartyla derslere devam eden doktora dgrencisi sayisi
28dir (https://akaogubs.ogu.edu.tr). Karsilastirmali Edebiyat alaninda bu say1 13’tiir.

Kanut:
- Ek.C.1.3-1 2023 Yilinda Karsilastirmali Edebiyat Doktora Programina kayitli olan

ogrenciler listesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi 2021 yilindan itibaren misafir arastirmaci
programini da baglatmistir. Doktora 6grencilerimiz ¢aligmalar1 sirasinda maddi destek
saglamak icin YOK, TUBITAK, BAP ve diger egitim ve arastirmaya imkan veren burslar ile
ilgili tesvik edilmektedir (https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9540?page=3).
Olgunluk Diizeyi: 3


https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/1059/bap-komisyonu
https://bapsis.ogu.edu.tr/
https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/41/formlar-belgeler
https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/41/formlar-belgeler
https://ettom.ogu.edu.tr/
https://tubitak.gov.tr/tr/destekler/akademik/ulusal-destek-programlari
https://akaogubs.ogu.edu.tr/
https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9540?page=3

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirme faaliyetleri Fakiilte bazinda yillik olarak 3
aylik donemler halinde izlenmektedir. Ayrica standart uygulamalarin disinda boliimiimiiz
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin ¢aligmalar
Boliim Bagkanligir koordinatorliigiinde Arastirma ve Gelistirme komisyonu tarafindan da
gerceklestirilmektedir. Doktora asamasinda veya tamamlamis olan Ogretim elemanlari,
arastirma yetkinliklerini gelistirmeleri agisindan proje gelistirmeleri ve belirli donemlerde yurt
disinda Ar-Ge faaliyetlerinde bulunmalar1 hususlarinda tesvik edilmektedir. Universitemizin
oncelikli alanlar1 ve boliim arastirma politikas1 dogrultusunda 100/2000 YOK burslu doktora
ogrencilerin ilgili alt alanda yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in aragtirmaci/bursiyer olarak
arastirma projelerinde gorev almalar1 saglanmakta, bilimsel faaliyetler yapilmakta ve proje
egitimlerine katilmalar1 tesvik edilmektedir. Ogretim elemanlarmin yillik Ar-Ge faaliyetlerini
degerlendirmeleri ve yaganan sikintilar1 anket yolu ile geri bildirim seklinde alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemiz, Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atanma
Ilkeleri kapsaminda istenen kriterleri saglayan ve Yiiksek Ogrenim Kurumu (YOK) kurumu
tarafindan belirlenen yetkinlige sahip arastirma personelinin ise alinmas1 ya da yeniden
atanmasi1  yolunu izlemektedir  (https://personel.ogu.edu.tr/Haber/Detay/10/akademik-
yukseltilme-ve-atanma-ilkeleri-17052023-tarihli-degisiklikler-ile-birlikte). Birimde g¢alisan
akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerine katilimini ve bu konudaki
yetkinligini  gelistirmek amact ile ¢alistay, kongre, sempozyum gibi etkinlikler
gergeklestirilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 4

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimler

Fakiiltede, ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri olugturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

C.3. Arastirma Performansi



C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz Akademik Veri Yonetim Sistemi (https://avesis.ogu.edu.tr/) kisa adi ile

AVESIS kapsaminda birimimiz akademik faaliyet ve ¢iktilar1 kayit altina alinmaktadir. Veri
tabani, arastirmacilarin veri girisini kendilerinin gerceklestirmesine izin vermekte boylelikle
icerigi giincelligini korumakta, verilere dayali bilgiler izlenmekte ve yayinlanmaktadir.
Veriler birim performansmin degerlendirilmesinde kullanilmaktadir. Universite &gretim
iiyelerinin aragtirma performanslarinin arttirilmasina yonelik ¢aligmalar kapsaminda ETTOM
tarafindan egitimler diizenlenmektedir. = Arastirma faaliyetlerini goz Oniine alinarak
gergeklestirilen degerlendirme sonuglart birim tarafindan yillik faaliyet raporu olarak
hazirlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 4

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi y1l boyunca her 3 aylik siireglerde 6gretim iiye ve
elemanlarindan diizenli olarak bilimsel ¢ikt1 listeleri istemektedir. Bununla birlikte y1l sonu
degerlendirmesi amaciyla y1l bazinda yapilan ¢aligmalarin belgelenmesi saglanmistir.

Ornegin Karsilastirmali Edebiyat Boliimii 6gretim elemanlar1 ders yiikii ve dgretim
eleman1 bagina diisen 6grenci sayisi fazlaliginin getirdigi is yiikiine ragmen 2023 yilinda
akademik c¢aligsmalarinda nitelik ve nicelik bakimindan bir artis saglanmistir. Bu durum
performans gdostergelerinde izlenebildigi gibi akademik tesvik basvurularinda da agikga
gozlemlenebilmektedir. 2022 yilinda ise 7 Ogretim liyesi ve elemani Akademik Tesvik
Odenegi’ne basvurmusturken 2023 yilinda 8 dgretim {iyesi ve eleman1 Akademik Tesvik
Odenegi’ne basvurmustur (https://atosis.ogu.edu.tr/Account/Login). Psikoloji Béliimii
ogretim liye ve elemanlart tarafindan 2023 yilinda yapilan bilimsel caligmalari ekte

ozetlenmistir (Ek_C32 3 2023 Psikoloji Boliimii Performans Degerlendirmest).

Olgunluk Diizeyi: 4

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Fakiiltenin toplumsal katki politikas1 kurumun toplumsal katki siireglerinin yonetimi
ve organizasyonel yapisi kurumsallasmistir. Toplumsal katki siireclerinin yonetim ve
organizasyonel yapis1 kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur, gérev tanimlar

belirlenmistir. Yapinin islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.


https://avesis.ogu.edu.tr/
https://atosis.ogu.edu.tr/Account/Login

Olgunluk Diizeyi: 4

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltemiz Boliimleri diinya standartlarinda kaliteli, nitelikli, dinamik ve yenilik¢i bir
akademik yapisi olan, modern bir alt yapiya sahip boliimlerdir. Ulusal ve uluslararasi alanda
akademik basarilar1 ve egitim kalitesi ile taninan ve her ortamda rekabete agik, tstiin nitelikli,
iddiali ogrenciler yetistiren boliimler olup iilkemizin ve diinyanin sorunlarina ¢ozim
olusturacak calismalara 6nem vermektedir.

Karsilastirmali Edebiyat Boliimii 6gretim elemanlar1 toplumsal katki baglaminda
kamuya agik panel ve konferanslarda konusmaci olarak yer almaktadir. Tarih Boliimiinde
Toplumsal katki siireglerinin yonetimine dair herhangi bir planlama bulunmamaktadir. Psikoloji
Boliimiiniin toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi su an icin mevcut degildir. Ancak,
yil igerisinde toplumsal katki baglaminda boliimiize iletilen talepler karsilanmaya ¢alisilmistir
(Ek_D11 Tirkiye Afet Miidahale Plan1 Calisana Destek Ekibi Gorevlendirmesi). Tiirk Dili
ve Edebiyati Boliimii toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin
planlamalar1 bulunmaktadir (https://tde.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1042/kalite-calismalari).
Olgunluk Diizeyi: 3

D.1.2. Kaynaklar
Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii)
belirlenmis, paylasilmis ve kurumsallagsmis olup, bunlar izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Fakiiltemiz Boliimleri engellilerin egitim hizmetlerine ulasimi ic¢in fiziksel cevre
sartlarinin engellilere uygun hale getirilmesi onceliklidir ve fakiiltemiz binas1 olan F2 blokta
asansOr bulunmaktadir. Fakiiltemiz Boliimleri atiklarimiz daha saglikli yarinlar i¢in ayr1 atik
toplama kaplarina konularak depolanmakta ve belli zaman araliklarinda ilgili atik toplama
firmalarina teslim edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

D.2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Fakiiltemizde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine

yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.



Olgunluk Diizeyi: 1



